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1. PLANEACION
1 | Soclal .zMuiﬁ o Ejecut _..."nm. modarts|  Réet Oficio de 1
o?sﬁin.wuruacﬂhn nstancia Normativa (M) i Dombramierto
2 Hrﬁsﬂarvﬁ-ﬂmhﬂwmﬂﬂ. s aivm.m»m!.? Capacitacion 1
" mrvei o.wonvsﬂ!siiao hwn-,a.o.ﬁ de Trabajo de xéﬁa&t.sou de o 1

Establecer la coordinacion como IE con el Organo
Estatal de Control (OEC) para que acuda a ésta para
fa instalacién del Comité de la Contraloria Social
{CCS) o simplemente para estar en contacto con estal

Rector y Comunicado Oficial|
Responsable de | al OEC (acuse de 1

-

Instancia para el caso de presentarse alguna queja ol I C8 )
denuncia para su seguimiento y atencion.
5 Elaborar los de 6n para los| de Material de 1
egrantes del CCS. laCs &
Incorporar  las fechas de captura y metas de las|
§ |actividades do CS an of apartado del Seguimiento de| N*PPN=2ble do Captura 1
las Actividades de CS en el SICS.
2. PROMOCION Y OPERACION
Difundir a través de su pagina de Intemet Ia Documentos en
7 SN props por ia IN: Guial de pagina de la 5
Operativa, PITCS, informe del CCS, Cédula de Quejas facs Instancia
'y denuncias, entre otros (de acuerdo al guién de la IN). Normativa
8 Coady para ol comité de de Comité de 1
Contraloria Soclal (CCS) y registrario en el SICS. acs Contraloria Social
ta a los dej
8 |cCsy {contar con tal como st lacs g Capacitacion 1

lista de asistencia y minuta de reunidn).

10 Requisitar minutas de reunion en materla de| Responsable de Minuta 9
< Soctal de los dei Comité. lacs
3m.§.ea§&.§?w$:§§-alz§ﬂ.!l&l&-., 1

Responsable de la CS. lacs

12 Capturar en el SICS los montos autorizados de la IE,| Responsabie de

asi como el recurso ejecutado y vighado. lacs Montos capturados| 1

13 Elaborar el lvforme final del CCS con los integrantes| Responsable de

del CCS. laCs u
3. SEGUIMIENTO
Enviar a la CGUTYP ol PITCS, Minutas, Acta de
Constitucion del Comité, Materiales de Capacitacion,
14| Matorisos do Ditusion, de supervisién del gasto (2, ReSPensapleds | Minuta yio .
informe y acclones de mejora, para su revision en
caso necesario y luego capturarios en el SICS.
‘uwgn!_zgn&nio?oﬂﬂlﬁ.a:g? nf 1
Soclal elaborado por el CCS y capturario en el SICS. facs
Reportar en el SICS el de la vigil de| de
"8 105 montos autorizados aas IES. 1acs Chplies !
Atender quejas y para su Y] de
"7 |roportar ata IN'y al OEC. facs o o
Al finaiizar el ejercicio de CS analizar los resultados de \
18|CS y realizar un reporte de acciones de mejora para el waﬁ”ﬂ”rso Reporte 1 1 A
sigulente ejercicio y reportario alaIN. @ ﬂA
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